
Előterjesztés  
a Képviselő-testület 2025. júniusi ülésére 

Tárgy: Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálata 
Előterjesztő Tóth Zoltán József polgármester 

Előterjesztés szakmai előkészítője Müllerné Istvánov Katalin igazgatási ügyintéző 

Az előterjesztés elfogadásához szükséges szavazati arány: egyszerű szótöbbség 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Tököl Város Képviselő-testülete a 69/2023.(V.30) határozatával fogadta el Tököl Város 
Önkormányzatának Helyi Esélyegyenlőségi Programját (továbbiakban: HEP) a 2023. június 1. napjától 
2028. május 31. napjáig terjedő időszakra vonatkozóan. Az egyenlő bánásmódról és az 
esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (továbbiakban: Ebktv.) 31.§ (4) 
bekezdése alapján a helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását kétévente át kell 
tekinteni és szükség esetén felül kell vizsgálni, illetve az intézkedési tervet az új helyzetnek 
megfelelően kell módosítani. A jelenleg hatályos HEP felülvizsgálata megtörtént. A felülvizsgálat 
keretében 2025. május 6. napján Helyi Esélyegyenlőségi Fórumot tartottunk. A fórum résztvevői közül 
az óvodavezetők előzetesen megküldték beszámolójukat arról, hogy hogyan valósult meg az 
intézkedési terv a célcsoportjuk számára. Ennek eredményeként az intézkedési tervben a határidőket 
felülvizsgáltuk, azok további két évvel történő meghosszabbítását javasoljuk.  

Új intézkedés felvételét nem kezdeményezzük, a megvalósultak lezárását javasoljuk. Az előterjesztés 
mellékletét képezi a módosított intézkedési terv. 

Kérem az alábbi határozati javaslat szíves elfogadását. 
 

…/2025. (...) számú képviselő-testületi határozat 

Tököl Város Képviselő-testülete,  
1) a 69/2023.(V.30.) számú határozatával elfogadott Helyi Esélyegyenlőségi Program kétéves 

felülvizsgálatát elvégezte és a felülvizsgált programot a határozat melléklete szerinti 
tartalommal elfogadja. 

2) felkéri a Polgármestert, hogy a döntésről értesítse a Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 
Program-végrehajtási és Módszertani Főosztály Helyi Esélyegyenlőségi Programok Osztálya 
HEP mentorát. 

Határidő: azonnal     Felelős: polgármester 
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Tököl Város Önkormányzata 

Helyi Esélyegyenlőségi Program 

2025. évi felülvizsgálata 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Tököl, 2025. május 6. 
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Bevezetés 

Tököl Város Önkormányzatának Képviselő Testülete a Helyi Esélyegyenlőségi Programját (a 
továbbiakban: HEP) 5 éves időszakra – 2023. május 30-tól 2028. május 30-áig - a 69/2023.(V.30.) 
határozattal elfogadta az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi 
CXXV. törvény (a továbbiakban: Ebktv.) 31. §-ában foglaltaknak megfelelően. 
Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapján a helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását 
kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján, szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot 
felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően kell 
módosítani. 

A település bemutatása 
A város demográfiai jellemzőinek adatai kerülnek bemutatásra az alábbi statisztikai adatokkal.  

Demográfiai jellemzők:  

A város demográfiai jellemzőinek áttekintése a népesség a demográfiai összetétel a munkaerő-piaci 
pozíció és az életminőség főbb adatain alapul. A statisztikai elemzés a 2018 – 2023 közötti időszak 
adataira épül.  

Lakónépesség: 

1. számú táblázat - Lakónépesség száma az év 
végén 

Év 
Fő 

(TS 001) 
Változás 

2018 10 235 bázis év 

2019 10 331 100,94% 

2020 10 537 101,99% 

2021 10 762 102,14% 

2022 10 910 101,38% 

2023 10 931 100,19% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR  
 

1. Ábra: lakónépesség száma az év végén 

 
Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 

A lakónépesség adataiból látható, hogy a város lakosságszáma folyamatosan nő. A növekedést főleg a 
főváros közelsége, a kiépített úthálózat, valamint a közösségi közlekedés megléte befolyásolja. A 
lakosságszám növekedése azonban további fejlesztéseket tesz szükségessé.  
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2. számú táblázat - Állandó népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2023) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő 
korcsoportú nők 
és férfiak aránya 

(%) 

Férfiak Nők 
Összesen 
(TS 003) 

Férfiak 
(TS 

005) 

Nők 
(TS 

007) 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 006) 5 264 5 667 10931 48,16% 51,84% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)     382 3,49% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 012, aránya TS 013) 879 858 1737 8,04% 7,85% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 016, aránya TS 017) 165 178 343 1,51% 1,63% 

18-59 éves (férfiak TS 018, aránya TS 019; nők TS 020, aránya TS 021) 3 335 3 245 6580 30,51% 29,69% 

60-64 éves (férfiak TS 022, aránya TS 023; nők TS 024, aránya TS 025) 243 254 497 2,22% 2,32% 

65 év feletti (férfiak TS 026, aránya TS 027; nők TS 028, aránya TS 029) 642 1 132 1774 5,87% 10,36% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR      
 

2. ábra: állandó népesség összetétele nem és korcsoportok szerint (2023) 
 

 
 
 

 

 
 

A lakosság körében a 18-59 éves korosztály a férfiak tekintetében 63%, míg a nők esetében ez az arány 
57%. A 15-17 évesek aránya az egészhez viszonyítva alacsony.  
A 65 év felettiek aránya a férfiak esetében 12%, míg a nőknél 20%.  
Elmondható, hogy az aktív korú lakosok száma a városban számottevő.  
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3. számú táblázat - Öregedési index 

Év 

65 év feletti 
állandó lakosok 

száma (fő) 
(TS 026 és TS 028 

összesen) 

0-14 éves korú 
állandó lakosok 

száma (fő) 
(TS 010 és TS 012 

összesen) 

 
Öregedési 

index 
%  

(TS 030) 

2018 1 603 1 608 99,69% 

2019 1 672 1 581 105,76% 

2020 1 726 1 633 105,70% 

2021 1 767 1 699 104,00% 

2022 1 788 1 721 103,89% 

2023 1 774 1 737 102,13% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR   
 
 

3. ábra: öregedési index 
 

 
 
 

A népesség idősödésének egyik gyakran használt mérőszáma az öregedési index, amely egyben a 
jövőbeni tendenciákat vetíti előre. Az öregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutó 
idősek (65 évesek és annál idősebbek) arányát mutatja. Amennyiben 100% alatti az index, akkor a 14 
év alatti fiatalok aránya magasabb, fiatalos a népesség szerkezete. Ha az index 100% feletti, akkor a 65 
év felettiek vannak nagyobb számban és a település elöregedő.  
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4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

Év 

Állandó oda-, és elvándorlások 
különbségének 1000 állandó 

lakosra vetített száma (fő) 
(TS 031) 

2018 7,18 

2019 5,51 

2020 23,88 

2021 16,24 

2022 17,42 

2023 3,44 

Forrás: TeIR, KSH-
TSTAR  

 
4. ábra belföldi vándorlások 
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5. számú táblázat - Természetes szaporodás 

Év 

Az élve születések és halálozások 
különbözetének 1000 lakosra vetített 

száma (fő) 
(TS 032) 

2018 -5,19 

2019 -4,57 

2020 -2,30 

2021 -3,25 

2022 -4,00 

2023 -1,50 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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5. ábra természetes szaporodás  

 
 

Ha a természetes szaporodást számoljuk ki már nem pozitív, hanem negatív értéket kapunk, hiszen a 
vizsgált években mindig alacsonyabb volt az élveszültések száma a halálozások számánál. Tököl 
népességének csökkenése nagymértékben a belföldi vándorlások okozta népességcsökkenésnek 
köszönhető. (2020. óta 225 és 21 fő között ingadozik.) 

A meghívottak részére kiküldött megkeresésünkre az óvodák intézményvezetői részéről a 
mellékletként csatolt beszámolók érkeztek az Intézkedési Terv II. gyermekek esélyegyenlősége 1. 
illetve 2. pontjához. 
 
 



 A B C D E F G H I J K L 

Intézkedé

s 

sorszáma 

Az intézkedés címe, 

megnevezése 
A helyzetelemzés 

következtetéseiben 

feltárt 

esélyegyenlőségi 

probléma 

megnevezése 

Az intézkedéssel 

elérni kívánt cél 
A célkitűzés 

összhangja egyéb 

stratégiai 

dokumentumokk

al 

A cél 

kapcsolódása 

országos 

szakmapolitik

ai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 

tartalma 
Az intézkedés 

felelőse 
Az intézkedés 

megvalósításána

k határideje 

Az intézkedés 

eredményességé

t mérő 

indikátor(ok) 

Az intézkedés 

megvalósításáho

z szükséges 

erőforrások 

(humán, 

pénzügyi, 

technikai) 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatóság

a 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésbe

n megvalósuló 

intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

0. Település szintű probléma 

1 a mozgásukban 

korlátozottak és 

kismamák segítése 

a mozgásukban 

korlátozottak, 

valamint a kismamák 

közlekedésének, 

ügyintézésének 

segítése 

a közterületek és 

felújítandó épületek 

akadálymentesítése 

IVS, HGFS OTÉK Az egyedi döntések 

szerint 

kialakítandó, 

felújítandó 

közterületek és 

épületek beruházás 

megvalósítása 

során az 

akadálymentesítés 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos a 

megvalósulás. 

rehabilitációs 

szakvélemény, 

több 

akadálymentes 

közterület és 

épület 

pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

2 hátrányos helyzetűek 

foglalkoztatása 
hátrányos helyzetű 

csoportok 

munkavállalóinak 

foglalkoztatása 

projektek 

megvalósítása, illetve 

későbbi fenntartása 

során hátrányos 

helyzetű csoportok 

munkavállalóinak 

foglalkoztatása 

IVS, HGFS nem releváns együttműködési 

megállapodás a 

helyi 

munkáltatókkal 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos a 

megvalósulás. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

pályázati forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

3 közbiztonság a város 

közbiztonságának 

növelése 

térfigyelőrendszer 

kiépítése, bővítése, 

üzemeltetése 

IVS, HGFS nem releváns térfigyelőrendszere

k kiépítése, 

bővítése, 

üzemeltetése 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Jelenleg 18 

működő 

kamerával 

rendelkezik a 

város. 

kamerák 

számának 

növekedése 

pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

4 közlekedésfejlesztése

k 
közlekedésbiztonságo

t és a közlekedési 

kapcsolatokat javító 

fejlesztések a városi 

életminőség javítása 

érdekében 

járdák felújítása, 

parkolóhelyek 

kialakítása 

IVS, HGFS OTÉK Egyedi döntések 

szerint járdák 

felújítása, 

parkolóhelyek 

kialakítása 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos. 

jobb minőségű 

járdahálózat, 

parkolóhelyek 

számának 

emelkedése 

pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 



1 Környezetvédelmi 

beruházások 
munkahelyteremtés: 

szükséges segíteni az 

innovatív, környezet- 

és energiatudatos 

vállalkozások 

megtelepedését, a 

kezdő vállalkozások 

életképessé válását 

Sitt telep- rekultiváció 

és területhasznosítási 

terv készítés, a volt 

inert hulladéklerakó 

területének egy 

részén megújuló 

energia 

felhasználására 

szolgáló erőmű (pl. 

napelempark stb.) 

kialakítása 

IVS TOP_PLUSZ-

1,2,1-21-PT1-

2022-00003 

részletes 

közbeszerzési és 

műszaki 

dokumentáció 

szerint 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2029. 01. 31. 

(szerda) 

Elvégezve 

Befejeződött a 

hulladéklerakó 

rekultivációja. 

rekultivációs 

munkálatok 

elvégzése, 

figyelő kutak 

működése 

pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

2 Szigetmajor 

közlekedési és 

közvilágítási 

helyzetének javítása 

Szigetmajor: Földúton 

megközelíthető a 

terület a főútról. 

Közvilágítás nincs. A 

helyközi buszjárattal 

lehet eljutni a 

városba, melynek a 

megállója pár száz 

méterre tálalható a 

terültétől. 

Közvilágítás és járda a 

főút mellett sem 

tálalható 

közlekedési feltételek 

javítása (útalapépítés, 

járdaépítés), 

közvilágítás fejlesztés 

IVS nem releváns Az egyedi döntések 

szerint 

útalapépítés, 

járdaépítés, 

közvilágítás 

fejlesztés 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Útalapépítés 

megtörtént, 

Egyebek 

folyamatban. 

útalapépítés m2, 

járdaépítés fm, 

közvilágítási 

lámpatestek 

száma 

pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

3 önkormányzati 

bérlakások felújítása 
az önkormányzati 

bérlakások felújítást 

igényelnek 

ingatlanhasznosítási 

terv készítése, és az 

abban megjelölt 

feladatokhoz 

szükséges források 

biztosítása. 

lakásrendelet nem releváns ingatlanhasznosítás

i terv készítése, és 

az abban megjelölt 

feladatokhoz 

szükséges források 

biztosítása. 

a Képviselő-

testület a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatban. 

dokumentáció Polgármesteri 

Hivatal 
nem releváns nem releváns 

II. A gyermekek esélyegyenlősége 

1 óvoda felújítás és 

óvodai férőhelyek 

bővítése 

óvodai intézményi 

kapacitásaink nem 

tudnak megfelelni a 

demográfiai 

adatokból következő 

gyermeklétszám 

ellátásának 

egy 25 férőhelyet 

biztosító új 

csoportszobával 

bővítve a Napsugár 

Óvoda kapacitását, 

valamint az érintett 

intézménynek és a 

Horvát Óvodának 

helyt adó épület 

teljeskörű felújítása 

óvodai 

feladatellátási 

koncepció 

TOP_PLUSZ-

3,3,1-21-T1-

2022-00033 

részletes 

közbeszerzési és 

műszaki kivitelezési 

terv dokumentáció 

szerint 

a Képviselő-

testület a 

Polgármesteri 

Hivatal és az 

intézmények 

közreműködésév

el 

2030. 05. 25. 

(szombat) 

Elvégezve 

Az óvodák 

átadása 2025. 

május 25-én 

megtörtént. 

használatbavétel

i engedély 
önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal, 

intézmények 

nem releváns nem releváns 

III. A nők esélyegyenlősége 



1 kismamák 

munkanélküliségei 
helyben lévő 

kisgyermek mellett, 

ingázás nélkül 

végezhető munka 

hiánya 

távmunka, otthon 

végezhető 

munkalehetőségek 

felkutatása 

IVS, HGFS nem releváns együttműködési 

megállapodás a 

helyi 

munkáltatókkal 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

"Visszatérés a 

munka világába" 

előadás 

2025.01.22. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

pályázati forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

2 kismamák közösségei GYES-en lévő 

kismamák, 

gyermeküket egyedül 

nevelő anyák 

magányérzetének 

kialakulása 

szabadidős 

programok 

szervezése, baba-

mamaklub folyamatos 

fenntartása 

nem releváns nem releváns szabadidős 

programok 

szervezése, baba-

mamaklub 

folyamatos 

fenntartása 

Művelődési 

Központ és 

Könyvtár 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos. 

rendezvények 

száma 
önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal, 

intézmények 

nem releváns nem releváns 

3 mammográfia 

vizsgálat 
a településen és a 

szakorvosi 

rendelőintézetben 

nem biztosított a 

mammográfia 

vizsgálat 

szűrőbusz tervezése a 

településre 
nem releváns nem releváns szűrőbusz 

tervezése a 

településre 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatban. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

IV. Az idősek esélyegyenlősége 

1 elmagányosodás egyedül élők aránya 

magas, 

elmagányosodás 

nyugdíjas civil 

szervezetek további 

támogatása, 

közösségi életbe való 

bevonás 

nem releváns nem releváns városban működő 

civil szervezetek 

támogatása 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

2 biztonságban a bűnelkövetők 

számára leginkább 

veszélyeztetett 

célcsoport 

figyelemfelhívó 

tájékoztatások, 

polgárőrség bevonása 

nem releváns nem releváns rendőrség és 

polgárőrség 

támogatása 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége 

1 fogyatékkal élők 

foglalkoztatása 
a fogyatékkal élők 

foglalkoztatása nem 

megoldott 

segíteni, hogy a 

fogyatékkal élő minél 

nagyobb arányban 

tudjanak 

elhelyezkedni 

IVS, HGFS nem releváns együttműködési 

megállapodás a 

helyi 

munkáltatókkal 

polgármester 2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatban. 

megkötött 

megállapodások 

száma 

pályázati forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 

2 járdák, zöldterületek, 

játszóterek 

akadálymentesítése 

a járdák, 

zöldterületek, 

játszóterek 

akadálymentességéne

k hiányosságai 

a járdák, 

zöldterületek, 

játszóterek felújítása 

során a lehetőségek 

függvényében 

gondoskodás az 

akadálymentességéne

k biztosításáról 

IVS, HGFS nem releváns járdák, 

zöldterületek, 

játszóterek 

felújítása, 

kialakítása 

a Képviselő-

testület, a 

tervezők, 

kivitelezők a 

Polgármesteri 

Hivatal 

közreműködésév

el 

2027. 06. 30. 

(szerda) 

Folyamatos a 

megvalósítás. 

rehabilitációs 

szakvélemény 
pályázati és 

önkormányzati 

költségvetési 

forrás, 

Polgármesteri 

Hivatal 

nem releváns nem releváns 



 
















