MEGALLAPODAS

Mely létrej6tt egyrészrol a

Tokél Varos Onkorményzata (2316 Tokol, F6 Gt 117.) Adészém: 15730923-2-13 mint megbizo,
masrészrol

Fire-Sziget Kft. (2319 Szigetujfalu, Diéfa u. 2/A.) Addészdm: 12766594-2-13, mint megbizott
kozott az alabbiak szerint:

1.

Fire-Sziget Kft. jelen megéllapodasban vaéllalja, hogy a megallapodis mellékletében
kdrvonalazott feladatok megszervezésével, elvégzésével Tokél Varos Onkorményzata,
karbantartéi részleg, uszoda, sportcsarnok, parkgondozod részleg,  kézmunkasok,
gyermekétkeztetés, iskolavédonoi szolgalat, Bolcséde, Hagyomanyérzd Ovoda, Napsugér
Ovoda, Szivarvany Ovoda, Horvat Ovoda, Miivelsdési Kozpont és Kényvtar, Polgarmesteri
Hivatal tizvédelmi és munkavédelmi megbizotti munkakérét ellatja.

A Tokol Varos Onkormanyzata vallalja, hogy a megallapodas elsé pontjaban koriilirt feladatok
ellatasaért a Fire-Sziget Kft. részére havonta 160.000.-Ft+AFA forintot, azaz Egyszaz-
hatvanezer Ft + AFA szamla ellenében kifizet a targyhénap 15. napjaig.

Felek megallapodnak abban, hogy az el6z6 pontban foglalt megbizasi dij a szerzédés érvénybe
lépésétdl szamitott 12 hénapig érvényes, majd ezt kivetben elsd izben a kovetkezé honap elsd
napjatél a targyév december 31-ig, majd ezutdn évente januér 1-i hatallyal a KSH altal az elézé
évre kozzétett inflacios ratdval megemelkedik, melyet a Megbizott jogosult az aktualis
szamléban — a szerzédésre jelen pontjara vonatkozé hivatkozassal — érvényesiteni.

Jelen megallapodas 2024. december 1-t61 érvényes és hatérozatlan idére sz4l.
A megallapodast mindkét fél csak irasban, 30 napos hataridével mondhatja fel.

A megallapodésban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. hatalyos és vonatkozd rendelkezései
az iranyadoak.

A megallapod6 felek a megéllapodas teljesitése érdekében egyiittmilkodnek, esetlegesen
keletkezett vitdikat kozvetlen targyalasok Gtjan megkisérli rendezni. Az igy meg nem oldhat6
nézetkiilonbségeket a megbizo teriiletileg illetékes birdsaga titjan rendezik.

Tokol, 2024. december 1.
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Tihzvédelmi feladatok

Az Onkormanyzatnal és az Intézményeknél a kiilonb6zé szintli munkaltatoi jogkorrel
rendelkez6 vezetdk — a tiizvédelmi szabalyzatban meghatarozott — tlizvédelmi feladatainak
szakszer( ellatasahoz szakmai tanacsot — segitséget nyuijt.

Koordinalja és ellendrzi és elvégzi a tlizvédelmi oktatasokat és a szakvizsgaztatasokat.
Elkésziti a Tlizvédelmi Szabalyzatot.
Ellendrzi és a sziikséges modositdsokat elvégzi az Onkormanyzat épiileteinek tiizriadé tervében.

Figyelemmel kiséri a tlizolté késziilékek és mas tlizoltd berendezések megfelel6ségét,
tizemképességét, alkalmassagat (jogszabalyban el6irt idoszakos ellendriztetés, javitas, stb.).

Kapcsolatot teremt és tart fenn:

a) mads szervezetek tizvédelmi vezetdivel, hogy az igy dsszegylijtott tapasztalatok, informaciok
felhasznalasaval az Onkormanyzat tiizvédelmének optimalizalasat elosegitse,

b) tlizvédelmi szolgaltatdé szervezetekkel (pl. tervezd, oltokésziilékeket-, elektromos
berendezéseket-, villamvédelmet-, tlizcsapokat stb. ellendrzé stb.), hogy a mérsékelt
szolgaltatasi dijak mellett az elvart szakmai szinvonalon lehessen az Onkorményzat szamara
jogszabalyokban el6irt kételezettségeket megoldani.

A tlizvédelmi tdjékoztat6 és propaganda munkahelyi lehetdségeit felméri és felhasznalja.

Szakmai segitséget nyudjt a Iétesitményekben megvaldsitandé tlizjelzd halézat kiépitéséhez,
tervezéséhez, véleményez, adatot szolgaltat.

Részt vesz az elbre bejelentett hatosigi ellenbrzéseken.

Munkavédelmi feladatok

Munkavédelmi lizembe helyezésekhez a munkavédelmi szemponti eldzetes vizsgalatok
elvégzése.

Iddszakos biztonsagi feliilvizsgalatok figyelemmel kisérése, és esedékessége esetén jelzése a
munkaltaté felé.

Veszélyforrasok meghatdrozésa, javaslattétel a veszélyforrasok ellen védelmet nyuijté egyéni
védoeszkozok megvalasztasdra, amivel a munkavallalokat el kell 14tni. Az egyéni védéeszkozok
haszndlatanak és allapotanak idészakos ellenérzése. Az egyéni védéeszksz6k meghatirozasaban
val6 kozremiikodés.

Munkavallalok munkavédelmi oktatasok esedékességének figyelemmel kisérése, elvégzése.

Munkabalesetek kivizsgildsa, lizemi baleset kivizsgéaldsa, gyermek balesetek biztonsagi
vizsgalatanak elvégzése.

Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése.
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Munkahelyen a munkafolyamatokkal kapcsolatos veszélyek elkeriilésének figyelemmel
kisérése, a nem elkeriilheté veszélyek értékelése, a veszélyek keletkezési helyiikon vald
lekiizdésére valo javaslattétel.

A miiszaki fejlédés eredményeinek figyelemmel kisérése és javaslattétel ezek alkalmazasara.

Az egységes és atfogd megelézési stratégia kialakitdsa, amely kiterjed a munkafolyamatra,
technoldgidra, munkaszervezésre, a munkafeltételekre, a szocialis kapcsolatokra és a
munkakornyezeti tényezok hatasaira,

A kollektiv munkavédelem els6bbsége az egyéni védelemhez képest, igy javaslat
munkavallalok megfelelé utasitasokkal térténd ellatisara.

A munkavédelemmel kapcsolatos jogszabalyok figyelemmel kisérése, és a sziikség szerint a
munkaltatd felé t6rténd jelzése.

Munkakéri orvosi vizsgélatok rendjének meghatarozasa a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltaté
bevonésaval.

Az esedékes feliilvizsgalatok figyelemmel kisérése és jelzése a munkaltato felé.
Munkabiztonsagi és kémiai kockazatértékelés készitése.
Kockazatértékelés modositasa a munka koryezet vagy a technikai hattér megvaltozasa esetén.

Részt vesz az el6re bejelentett hatdsagi ellendrzéseken.



